
 

 

 

UILCA REGIONALE del FRIULI VENEZIA GIULIA 
                           “da una sola parte, dalla parte dei lavoratori” 

 

POLIZZE 2022 
R.C. PROFESSIONALI E AMMANCHI CASSA 

Vi dettagliamo di seguito le condizioni delle polizze professionali e di cassa proposte da UILCA FVG per i 
lavoratori del Friuli Venezia Giulia e delle altre regioni associati ad Alba Nordest e le condizioni                        
per l’anno 2022.. 

LE COPERTURE POTRANNO ESSERE SOTTOSCRITTE COMPILANDO IL MODELLO DI 
ADESIONE SECONDO LE ISTRUZIONI RIPORTATE in questa CIRCOLARE. 

La convenzione specifica è stipulata da UILCA FVG con RELA Broker e Nobis Assicurazioni. 

Rammentiamo inoltre che  UILCA  ha stipulato anche per il 2022 una copertura  R.C.Capofamiglia  
GRATUITA  per  TUTTI  gli  ISCRITTI, con gli stessi partner. 

Di seguito il dettaglio delle polizze, in grassetto quelle comparativamente più convenienti per      
le singole coperture: 

OPZIONE  
Massimale  
AMMANCHI  
DI CASSA 

Massimale  
RC RISCHI 

PROFESSIONALI 

PREMIO      
ANNUO 

PREMIO     
DA              

1/4/2021 

PREMIO 
DA            

1/7/2021 

PREMIO 
DA 

1/10/2021 

Opzione A1 8.000,00 // 70,00 60,00 40,00 20,00 

Opzione A2 10.000,00 // 90,00 75,00 55,00 28,00 

Opzione A3 15.000,00 // 115,00 95,00 63,00 31,50 

Opzione 1 8.000, 00 
75.000 per anno 

25.000 per sinistro 
85,00 75,00 45,00 25,00 

Opzione 2 10.000,00 
75.000 per anno 

25.000 per sinistro 
100,00 85,00 55,00 30,00 

Opzione 3 15.000,00 
75.000 per anno 

25.000 per sinistro 
125,00 100,00 75,00 37,50 

Opzione 4 8.000,00 100.000,00 120,00 110.00 70,00 38,00 

Opzione 5 10.000,00 100.000,00 140,00 115,00 75,00 40,00 

Opzione 6 15.000,00 100.000,00 160,00 140,00 80,00 42,50 

Opzione 7 // 
75.000 per anno 

25.000 per sinistro 
20,00 17,00 11,00 5,50 

Opzione 8 // 50.000,00 40,00 35,00 25,00 12,50 

Opzione 9 // 100.000,00 60,00 50,00 40,00 20,00 

Opzione 10 // 
200.000 per anno 

100.000 per sinistro 
100,00 80,00 60,00 30,00 

Opzione 11 // 500.000,00 150,00 135,00 90,00 45,00 

Opzione 12 // 750.000,00 200,00 180,00 120,00 60,00 

Opzione 13 // 1.000.000,00 300,00 270,00 180,00 90,00 

Opzione 14 // 2.000.000,00 400,00 330,00 220,00 110,00 

Perdite Patrimoniali in attività di RECUPERO CREDITI 

Opzione 15 // 
75.000 per anno 

25.000 per sinistro 
150,00 120,00 80,00 40,00 
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CONDIZIONI MIGLIORATIVE per Ammanchi di Cassa: 

➢ Nessuna FRANCHIGIA per il primo sinistro per ammanchi di cassa, 80 euro per il secondo                    

sinistro e 155,00 dal terzo sinistro;  

➢ Sono incluse palesemente nella copertura gli ammanchi da gestione di Bancomat, Bancomat           
evoluti, Cassa assistita, Cassa virtuale in remoto ecc 

La denuncia dell’ammanco di cassa deve essere effettuata entro 30 giorni dalla data del sinistro. 

CONDIZIONI MIGLIORATIVE su coperture su RC RISCHI PROFESSIONALI: 
➢ Nessuna Franchigia per il primo sinistro per importi fino a 3.000 euro; 
➢ Per gli altri sinistri si applica uno scoperto del 10% con franghigia minima di 155,00 euro e                  

massima di 2.500,00; 
➢ Copertura per tutti i sinistri involontariamente cagionati a terzi compreso il datore di lavoro; 
➢ Garanzia di retroattività di 10 anni per eventi non contestati al momento della sottoscrizione; 
➢ Inclusione esplicita nelle coperture per l’attività assicurativa, l’attività svolta all’esterno dei locali di 

banca, per danni patrimoniali derivanti da violazione della normativa Privacy fino a 150.000 euro; 
➢ Viene esplicitamente coperta anche l’attività svolta in “smart working”; 
➢ Copertura specifica per l’attività di Recupero Crediti; 
➢ Tutela da spese legali sostenute dall’impresa fino al 25% del massimale stabilito nella Scheda di 

Polizza; 
➢ Sono incluse nella copertura gli ammanchi da gestione di Bancomat, Bancomat evoluti; 
➢ SONO COPERTI DANNI PATRIMONIALI DERIVANTI DA VIOLAZIONE DELLA NORMATIVA      

SULLA PRIVACY FINO A UN MASSIMALE DI 150.000 EURO; 
➢ L’ASSICURAZIONE VALE PER L’AZIONE DI RIVALSA DELLA BANCA NEI CONFRONTI DEL       

DIPENDENTE ASSICURATO NEI CASI DI SEGNALAZIONE DI BANCONOTE FALSE E                   
NEGOZIAZIONE DI ASSEGNI SENZA LA CLAUSOLA “NON TRASFERIBILE”; 

La denuncia del sinistro su R.C.Rischi Professionali deve essere effettuata entro 30 giorni dalla data in     
cui l’assicurato ha ricevuto la comunicazione di notifica dell’addebito e NON E’ PIU’ NECESSARIA LA        
DICHIARAZIONE DELLA BANCA DI AVVENUTA RIFUSIONE. 

La stipula delle polizze convenzionate è riservata ai soli aderenti a UILCA. 
 

COME ATTIVARE LE POLIZZE  

La copertura di polizza si attiva come segue: 
➢ Effettuare un unico bonifico per il pagamento del premio previsto per la singola polizza o le 

diverse opzioni che si intende sottoscrivere, INDICANDO NELLA CAUSALE il proprio codice 
fiscale e le opzioni scelte, con bonifico a favore di:  

G.M. Assicurazioni srl 
(Ag.Generale Nobis Assicurazioni)  

conto corrente presso UNICREDIT 
IBAN IT59R 02008 11200 000041244423 

➢ Inviare copia del bonifico e del modulo di adesione compilato e sottoscritto, SCANSIONATI 

via email a uilcacredito.fvg@gmail.com ed a convenzionebancari@gmassicurazioni.it ,NON 
VANNO INVIATI GLI ORIGINALI, che dovranno essere custoditi in caso di sinistro. 

Come UILCA verificheremo anche con RELA BROKER e NOBIS la correttezza dell’inclusione in                       
polizza e ve ne daremo conferma a mezzo posta elettronica entro gennaio 2022. 

Restiamo a disposizione alla e-mail uilcacredito.fvg@gmail.com per ogni dubbio o richiesta. 

2 dicembre 2021 
           UILCA REGIONALE del FRIULI VENEZIA GIULIA 

      il Segretario per il Credito ABI e BCC- Ernesto Granzotto 
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